FORHMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION: PERSONALI

Nome
Indrizzo
Telelono

Fax

E-mal

HazionaTts
Data di nastita

Qualfca
ESPERIENZA LAVORATIVA

+Dale (da-a)

» Home # indizzo def datore di lavero
+ Tipo i azienda o setire

* Tipo dkimplego

* Principai mansioni e responsabiith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1Dale{da-a)

« Neme e Bpo di istitule di struziona o famazione

+ PrincipaT malene / abifitd professional ogoetio defo
studio

+ (nalifica conseguita

» Livgfio nela dassificazione nazionale (se pertinente)

Pagra 1 - Cumiafon Vi 6
[COGOVE, grorma]

PATRIZIA PINARDE

patriziapinardi@libero.it

[TALIANA

31103/1958

1997 - 066!
PRIMARIA AZIENDA BOLOGNESE OPERANTE NEL MERCATO HORECA E RETAIL ALIVELLO MONDIALE
PRODUZIONE E COMMERCIO PRODOTTI COLONIALI
RESPONSABILE AMM.VO CLIENTI £ AGENTI DI COMMERCIO:
GESTIONE E CONTROLLO AMMINISTRAZIONE VENDITE ITALIA { IVA - RECUPERO CREDITI FISCALE -
CONTROLLO DI GESTIONE}
GESTIONE RAPPORTI AGENTI DI COMMERCIO (MANDATI - PROVVIGIONI - FINE RAPPORTO — RAPP. ENTI
PREVIDENZIALI - CONTENZIOSO — CONTROLLO DI GESTIONE)
09/1987 - 08/1997 SOCIETA’ COMMERCIALE OPERANTE A LIVELLO NAZIONALE
COMMERCIALIZZAZIONE PRODOTTI ALIMENTAR]
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO
TUTTE LE ATTIVITA ATTIVE -- PASSIVE E FINANZIARIE ~ FINO ALLA REDAZIONE DEL
BILANCIO - DENUNGE FISCALI
1982 - 1987 SOCIETA’ COMMERCIALE A LIVELLO NAZIONALE
COMMERCIO PRODOTT! ELETTRONICI (REGISTRATORI DI CAGSA)
RESPONSABILE CONTABILITA’ CLIENTI ITALIA ED EXPORT
0711974 - 1982 LEDA PICCOLA AZIENDA ARTIGIANALE
AMMINISTRAZIONE VENDITE ED ACQUISTI -

CORS!I CIO1.T.A - TORINO DA 1997 AD QGGI:

GESTIONE RAPPORTI DI AGENZIA ASPETTI CONTRATTUALI E LEGAL
GESTIONE RAPPORTI DI AGENZIA ASPETTI PREVIDENZIALI E FiSCALI
GESTIONE RAPPORTI Dl AGENZIA GESTIONE CONTENZIOSO E FINE RAPPORTO
TRATTAMENTO FISCALE E CIVILISTICO SPESE DI RAPPRESENTANZA ~ PUBBLICITARIE E PROMOZIONALI
SEMINARI C/O UNINDUSTRIA -- BOLOGNA DA 1897 AD OGGE:

GESTIONE OPERAZION! INTRACOMUNITARIE ED EXTRA COMUNITARIE
GESTIONE CREDITI IRRECUPERABILI £ LOROC DEDUCIBILETA

GESTIONE ARCHIVIAZIONE OTTICA E FATTURAZIONE ELETTRONICA

GESTIONE PROBLEMATICHE ED ADEMPIMENTI RELATIV] AD ART. 62

GESTIONE SPESE PROMOZIONAL| CON GD-GDO RELATIVE A CIRCOLARE 36
GESTIONE RECUPERO CREDITI E GESTIONE CONTESTAZIONI CON GD-GDO
CORSI G/ C.T.A ~BOLOGNA DA 1987 A 1987

BUDGET E CONTRGLLO DI GESTIONE

PLANIFICAZIONE FINANZIARIA

PREDISPOSIZIONE BILANCH) E RELATIVI ALLEGATL

LEADERSHIP E GESTIONE DEL PERSONALE

GESTIONE RECUPERD GRECITI

GESTIONE E MOTIVAZIONE DELLE RISORSE UMANE

ISTHUTO PROFESS. PER 1L COMMERCIO MANFRED! - MATURITA' ANNO 1977 - VOTAZIONE 58/60 - SEGRETARIA DI AMAINISTRAZIONE

Per werion inormazion-

www.cedehp eu ntranspareny

WAN LT 00a e amerieducafon e thiml
WAN-EUrestY-sezthoom




CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Avquiste ned corso dola via ¢ defa camiers ma nor
necassanamente riconoscide da cerlifeali e dphmi Liiciat.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capatit 4i schithira
+ Capacith df espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivwre ¢ knerare con alre persona, i emblenta
multicofurals, occupando posti i o fa comunicazians &
Impartanta e in sbaziont in oX & essenzice kyawars in
Stpsda (o @5, cudura 6 spord), eco.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Ad es. coordnamento e amimnistraziong di persons, progetti,

bianci: sul pasto df lavoro, In sty df volanfaniade (ad es.
uturd g spor), @ 6438, et

CAPACITA E COMPETENZE TECHICHE
Con computer, alfrezzalure speciithe, matchinar ece.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Husica, serithura, disegna ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compalenze non preCadeniemsnta indicale.

PATENTE Q PATENTI

ULTERIORE MFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagna2- Curciumvisa di
{COGNONME, groma |

[ Indicara 1a madrelingua ]

[Indicare lafingua ]
INGLESE - SCOLASTICO

TEDESCO - SCOLASTICO

| Deservere L2l competenze e indcare dove sono state acquisiie. |

| Descrivera 124 competenze e indicare dove sono state acquisie. |
BUONA CONOSCENZA AMBIENTE WINDOWS

PACCHETTO OFFICE

GESTIONALI SPECIFICI IN USO

| Deserivera tad compelenze e indicare dove sond state acquisite. |

| Daserivera a5 competenze o indicare dova sono state acquisie. ]

[dnserive qui oani aita inkrmazione perinents, ad esemplo persone di riferimento, referenze ece. |

{ Se dal caso, enumerare g ategati al OV, ]

Per wherion nformaziant

waNsdsoen rtransparendy
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